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Le réseau Les entreprises pour la Cité est heureux
d’être partenaire ​de la première édition Lyonnaise de la

randonnée ​
​

IRSAM en MOUVEMENT

IRSAM en mouvement est un événement sportif et
inclusif proposant à des personnes en situation de

handicap (visuel, auditif ou neurodivers) et aux
salarié.e.s d’entreprise de se rencontrer

Mardi 17 juin ​
de 9h30 à 16h00​

Parc de la Tête d’Or

La randonnée au parc de la Tête d'Or
 qui va au-delà du handicap​
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PRINCIPE : 
Les collaborateurs d’entreprises
accompagnent en binôme une
personne en situation de handicap
(visuel, auditif ou neurodivers) pour
réaliser une marche ou de parcours
dans le parc de la Tête d'Or (Lyon 6e). 

Ce parcours est précédé d’une
sensibilisation liée au handicap ainsi
que d’une initiation au guidage de
personnes déficientes visuelles ou
auditives ainsi qu'au spectre du
trouble autistique.

OBJECTIF :

Faire changer le regard des salarié.e.s
d’entreprise sur le handicap et
participer à une action de solidarité.

Il s’agit également de créer des
passerelles entre des univers différents,
celui de l’entreprise, du monde
associatif et du domaine sportif, autour
d’un thème fédérateur : le handicap.

POURQUOI PARTICIPER A CETTE ACTION ?​
Mobiliser votre structure autour d’une action innovante, solidaire et d’envergure,
autour d’un projet interentreprises et associatif : 200 participant.e.s sont
prévu.e.s dans le cadre de cet événement !​
Sensibiliser vos salarié.e.s à la question du handicap grâce à une action directe
et informelle, autour d’un moment sportif et convivial, qui casse les codes et
marque les esprits.​
Permettre à des personnes en situation de handicap sensoriel, mais aussi à tout
un chacun, de vivre une expérience nouvelle et unique, au travers du sport, de la
rencontre, du dépassement de soi.​
Donner de la visibilité à votre entreprise, au travers de la couverture media
prévue pour l’événement : photos, film de l’événement, partenariats media,
journalistes, relais sur les réseaux sociaux, etc. ​
Disposer de supports de communication : affiches, flyers pour mobiliser vos
collaborateurs et collaboratrices en amont de l’événement.​

Pour connaitre les modalités de participation, contactez​
damien.delurier@reseau-lepc.fr – 07 76 01 66 96


